
   

  
  
  ھـ١٤٢٩ربیع ثاني١٥

  م٢١/٤/٢٠٠٨

  تعمیــم لأسـرة البنك المركـزي الأردنـي
  جائزة الموظف الحكومي المتمیز: الموضوع 

=====================================  

  
م ونظرا للاقتراحات التي وردتنا بخصوص فتح ٢١/٢/٢٠٠٨لاحقا للتعمیم بتاریخ 

مام عددا أكبر من العاملین في البنك للتقدم لشرف المشاركة في جائزة الموظف الحكومي المجال أ
المتمیز، وانطلاقا من نھجنا والتزامنا المستمرین في مكافأة الإبداع والعطاء المتمیز الذي یفضي 

لن إلى المزید من التطویر والتحسین والذي غدا نھجا یترجم رؤیتنا ورسالتنا وقیمنا؛  فإنني أع
عن إعطاء فرصة جدیدة للراغبین في المشاركة لإبراز تمیزھم من خلال شرف المشاركة في 

فئات الموظف الحكومي المتمیز / جائزة الملك عبد االله الثاني لتمیز الأداء الحكومي والشفافیة  
  :التالیة

  

فئـة الجائـــــــــــزة
وظائــف موظفــي ومسـتخدمــي البنـك المسـموح لھم 

مشــاركة في ھــذه الفئـةال
المدیر التنفیذي ، المستشار ، مساعد المدیر التنفیذي ، الموظف القیادي أو الإشرافي المتمیز

٠رئیس القسـم ، وما یماثلھا 
شاغلي وظائف أخصائي رئیسي ، أخصائي ، مساعد   الموظف الإداري أو الفني المتمیــز

  ٠أخصائي ، أو ما یماثلھا 
، عاد، )درجة أولى(شاغلي وظائف مساعد إداري   الموظف المتمیز المسانــــــد

الطباعة وإدخال المعلومات ، المستخدمین وعمال 
  ٠المیاومة 

   

وإنني إذ أؤكد أن نجاحكم ھو نجاح مؤسستكم ونجاح مؤسستكم ھو من نجاح كل فرد في 
نذ التحاقھ في العمل في البنك كفاءة ھذه الأسرة المتمیزة، وإنني أتطلع لكل منكم ممن أثبت م

- جائزة الموظف الحكومي المتمیزوقدرة عالیة على العطاء والتمیز وممن تنطبق علیھ معاییر 
 أن یتقدم بطلب الترشیح - "فئة الموظف الحكومي  المتمیز"حسب التعریف الوارد في كتیب 

عضو اللجنة / ة رند الحبش لدى الآنس م ٨/٥/٢٠٠٨ إلى ٢٧/٤/٢٠٠٨المرفق خلال الفترة من 
الفنیة لجائزة الملك عبد االله الثاني لتمیز الأداء الحكومي والشفافیة بین الساعة الواحدة 

  )٣(مبنى رقم /الطابق الثالث /والثانیة بعد الظھر في قسم الموظفین والمستخدمین 
  

د من علما بأن اختیار المرشحین لكل فئة سیتم حسب الآلیة المرفقة طیا ، ولمزی
عضو اللجنة الفنیة لجائزة الملك عبد االله / المعلومات یرجى الاتصال مع الآنسة رند الحبش 

  ٠) ٢٧٣٣(الثاني لتمیز الأداء الحكومي والشفافیة ھاتف رقم 
  المحافـــــظ

 أمیھ طوقــان٠د
  


